
Befristete Stellen im Kita-Verband bieten Chancen für Berufsanfänger*innen / 
Wiedereinsteiger*innen in den Beruf / pädagogische Fachkräfte mit Wunsch 
nach Veränderung und geben Perspektiven zur Weiterbeschäftigung im Kita-
Verband - in vielen Fällen auf unbefristeten Stellen. 

Die Tätigkeit als pädagogische Fachkraft im Bereich Tageseinrichtungen für 
Kinder hat einen Bezug zum evangelischen Bildungsauftrag. Daher setzen wir 
grundsätzlich die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, die Mitglied in der 
Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Niedersachsen ist, für die Mitar-
beit voraus. – Bewerbung mit den üblichen Unterlagen per 
E-Mail als PDF-Datei bis zum 29.01.2021


